ИЗВЕШТАЈ  СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА СТРУЧНОГ ВЕЋА __________________________ ЗА ЗА ПРВО ПОЛУГОДИШТЕ  ШКОЛСКЕ  2019/2020. ГОДИНЕ
        Извештај професионалног развоја за прво  полугодиште школске 2019/2020. године  сачињен је на нивоу Стручног већа за ___________________и садржи усаглашене индивидуалне предлоге наставника који се односе на области усавршавања ван установе као и планиране активности у склопу усавршавања у установи.
	Назив установе
	


	
	ОДРЖАНИ ОБЛИЦИ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА
	Време 



	У

УСТАНОВИ
	1.Извођење угледних-јавних часова,односно активности са дискусијом и анализом
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	2.Излагање на састанцима стручних органа и тела о савладаном програму стручног усавршавања ван установе са обавезном дискусијом и анализом
	

	
	
	

	
	
	

	
	3. Приказ књиге,приручника,стручног чланка,часописа и дидактичког материјала других аутора,а из области образовања и васпитања
	

	
	
	

	
	4. Приказ блога,сајта,поста,аплета,друштвених мрежа и осталих мултимедијалних садржаја
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	5. Публиковање и приказ сопствених стручних радова,ауторства и коауторства књиге,монографије,приручника,стручне периодике,хрестоматије,практикума,наставних средстава...
	

	
	
	

	
	6.Остваривање истраживања у установи које доприноси унапређењу и афирмацији образовног процеса
	

	
	
	


	
	7. Предавања (упознавање чланова Стучних,Одељењских и Наставничког већа,Савета родитеља Школе са новим прописима,правилницима,изменама у правилницима и сл.
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	8.Предавања (упознавање Стручних,Одељенских и Наставничког већа са примерима добре праксе)
	

	
	
	

	
	
	

	
	9.Организовање предавања,радионица,смотри,књижевних сусрета,перформанса,музичко-сценског дела,академија,изложби,спортских манифестација и др. Активности у школи
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	10.Рад са младима

	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	11.Рад на информатичком описмењавању школских кадрова
	

	
	
	

	
	
	

	
	12.Пласман ученика на такмичењима

	

	
	
	

	
	
	

	
	13.Рад у стручним Тимовима Школе

	

	
	
	

	
	
	

	
	14.Стручне посете и студијска путовања дефинисана развојним планом установе и годишњим планом рада
	

	
	
	

	
	
	

	
	15.Израда пројеката образовно-васпитног карактера
	

	
	
	

	
	16.Стручни Активи ,удружења,подружнице,огранци на нивоу града-општине која доприноси унапређењу и афирмацији образовно-васпитног процеса
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	17.Маркетинг школе
	

	
	
	

	
	18.Рад у програмима од националног значаја
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ВАН УСТАНОВЕ
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ПОТПИС РУКОВОДИОЦА СТРУЧНОГ ВЕЋА
_______________________________
