Република Србија
_____________________________________
(назив школе и место)

_____________________________________
(адреса школе)
Датум: ______________________
              На основу члана 17. став 3. Правилника о сталном стручном усавршавању наставника, васпитача и стручних сарадника („Сл.гласник РС“, број  81/2017 и 48/2018), ______________________________  издаје 

ПОТВРДУ
Запосленом/-ој ___________________________________________

 који је остварио/-ла укупно ________ бода/-ова  у петогодишњем периоду стручног усавршавања у складу са датим Правилником.
ДОСТАВИТИ:

-запосленом,

-досијеу запосленог

У _________, 31.08.2019.године                                                  Директор,
                                                                                      _______________________________

                                                                       Руководилац Тима за професионални развој,
                                                                                      _______________________________
